
COMUNE DI CASSOLNOVO

Concorso pubblico, per soli esami, 
per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato 

di un Istruttore Amministrativo 
(Area degli Istruttori - ex Cat. C)
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Il conto del bilancio, il conto economico e lo stato patrimonialeA
Solo il bilancio pluriennale e il DUPB
Il conto del patrimonio e il DUPC

Ai sensi dell'art. 227 del d.lgs. 267/2000, quali documenti sono compresi nel rendiconto della gestione?1 B00001

il controllo di regolarità amministrativa e contabile, controllo di gestione, controllo strategicoA
solamente il controllo strategico e valutazione della dirigenzaB
solamente controllo di regolarità amministrativa e contabileC

Tra i controlli interni sono compresi:2 B00002

titoli, tipologie, categorie e capitoli, ed eventualmente in articoliA
titoli, risorse e centri di responsabilitàB
titoli, risorse e capitoliC

Nel PEG le entrate sono articolate in:3 B00003

Il SindacoA
Il Presidente del Consiglio comunaleB
Il Consiglio comunaleC

Chi nomina la Giunta comunale?4 B00004

Atto di impegno, atto di liquidazione, ordinazione e pagamentoA
Lettera di impegno, pagamento e liquidazioneB
Nota di liquidazione, impegno e pagamentoC

Qual è, nella gestione del bilancio di un Ente locale, il corretto ordine delle fasi della spesa?5 B00005

dal SindacoA
dal Consiglio comunaleB
dalla Giunta comunaleC

Il Segretario comunale è nominato:6 B00006

Sovrintendere alla vigilanza su tutto quanto possa interessare la sicurezza e l'ordine pubblicoA
L'approvazione dello Statuto dell'Ente B
L'istituzione di tributi propri dell'EnteC

Quale attività tra quelle indicate di seguito NON rientra nelle competenze del Consiglio?7 B00007
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Le ordinanze del Sindaco non vengono ratificate dal Consiglio comunaleA
Entro 30 giorni dalla data dell'ordinanzaB
Nella adunanza immediatamente successiva alla data dell'ordinanzaC

Entro quale termine le ordinanze adottate dal Sindaco per motivi di urgenza devono essere ratificate dal Consiglio
Comunale?

8 B00008

dal Consiglio comunaleA
dal PrefettoB
dalla Giunta comunaleC

La Commissione elettorale comunale viene nominata:9 B00009

due giorni lavorativiA
cinque giorni lavorativiB
tre giorni lavorativiC

In base al d.P.R. 223/1989, l'ufficio anagrafe che riceve una dichiarazione di residenza deve registrarla entro:10 B00010

Nella revisione semestraleA
Nella revisione dinamica, prima tornataB
Nella revisione dinamica, seconda tornataC

In base al d.P.R. 223/1967, in quale revisione vengono cancellati dalle liste elettorali gli elettori cancellati per
irreperibilità dall'anagrafe?

11 B00011

L'ufficiale di stato civile non può ricevere atti nei quali egli, il coniuge, la persona a lui unita civilmente, i suoi parenti o
affini in linea retta in qualunque grado, o in linea collaterale fino al secondo grado, intervengono come dichiaranti

A

L'ufficiale di stato civile può sempre ricevere atti nei quali egli, il coniuge, la persona a lui unita civilmente, i suoi parenti
o affini in linea retta in qualunque grado, o in linea collaterale fino al secondo grado, intervengono come dichiaranti

B

L'ufficiale di stato civile può ricevere atti nei quali egli, il coniuge, la persona a lui unita civilmente, i suoi parenti o affini
in linea retta in qualunque grado, o in linea collaterale fino al secondo grado, intervengono come dichiaranti solo nei
casi previsti dalla legge ed opportunamente documentati

C

Ai sensi dell'art. 6 del d.P.R. 396/2000, quale delle seguenti definizioni è corretta?12 B00012

dall'ANPRA
dal CNSDB
dall'AIREC

In base al d.l. 179/2012, come convertito in legge e s.m.i., la disponibilità dei dati anagrafici della popolazione
residente è assicurata al singolo Comune:

13 B00013
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17 anni compiuti nell'anno di riferimentoA
18 anni compiuti nell'anno di riferimentoB
16 anni compiuti nell'anno di riferimentoC

Ai sensi dell'art. 1932 d.lgs. 66/2010, a quale età viene iscritto un cittadino maschio nelle liste di leva?14 B00014

Sì, è obbligatoriaA
No, non è mai obbligatoriaB
Sì, solo per i maggiorenniC

L'iscrizione anagrafica è obbligatoria?15 B00015

Il Tribunale Amministrativo Regionale competente a dirimere eventuali controversieA
L'ufficio in cui si può prendere visione degli attiB
L'amministrazione competenteC

Quale dei seguenti elementi NON è previsto dall'art. 8 della legge 241/1990 come parte del contenuto della
comunicazione di avvio del procedimento?

16 B00016

autenticazione di sottoscrizioneA
gestione documentaleB
segnatura di protocolloC

A norma del d.P.R. 445/2000, "l'attestazione, da parte di un pubblico ufficiale, che la sottoscrizione è stata apposta
in sua presenza, previo accertamento dell'identità della persona che sottoscrive" prende il nome di:

17 B00017

che, singolarmente o insieme ad altri, determina le finalità e i mezzi del trattamento di dati personaliA
alla quale i dati si riferisconoB
che riceve comunicazione di dati personaliC

Ai fini del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), il "titolare del trattamento" è la persona fisica o giuridica, l'autorità
pubblica, il servizio o altro organismo:

18 B00018

Può costituirlo, ma l'accesso è garantito qualora necessario per curare o difendere gli interessi giuridici dei richiedentiA
Sì, in ogni caso, in quanto avente rilievo costituzionaleB
No, maiC

In ambito amministrativo, ai sensi della legge 241/1990, la riservatezza costituisce un limite all'accesso? 19 B00019

Tutti i soggetti, individuati o facilmente individuabili in base alla natura del documento richiesto, che dall'esercizio
dell'accesso vedrebbero compromesso il loro diritto alla riservatezza 

A

I soggetti privati, compresi i portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano un interesse diretto, concreto e attuale
rispetto al procedimento

B

Tutti i soggetti che a qualsiasi titolo sono nominati nel documento oggetto di istanza all'accessoC

Chi sono i cosiddetti "controinteressati" secondo l'art. 22 della legge 241/1990?20 B00020
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Di norma sìA
È sempre il Direttore SanitarioB
No, ve ne è divietoC

In base alla legge 190/2012, nelle Pubbliche Amministrazioni il Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza deve essere individuato tra i Dirigenti di ruolo in servizio?

21 B00021

Deve essere motivata, in ogni casoA
La richiesta di accesso civico non è sottoposta ad alcuna limitazione soggettivaB
Non deve essere motivataC

Relativamente alla richiesta di accesso civico, quale delle seguenti affermazioni è ERRATA?22 B00022

Il licenziamentoA
La multaB
La sospensione dal servizio per dieci giorniC

Secondo il d.lgs. 165/2001, in caso di gravi o reiterate violazioni del Codice di comportamento, quale sanzione
disciplinare è prevista?

23 B00023

l'irrogazione del licenziamento disciplinareA
l'applicazione di una sanzione conservativaB
solo l'obbligo di risarcire il danno patrimonialeC

La falsa attestazione della presenza in servizio, mediante l'alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza o
con altre modalità fraudolente, comporta:

24 B00024

sono messi a disposizione dell'Amministrazione per la restituzione o per essere devoluti a fini istituzionaliA
sono messi a disposizione delle forze dell'ordine per la restituzione o per essere devoluti a fini istituzionaliB
possono essere messi a disposizione dell'Amministrazione per la restituzioneC

Ai sensi dell'articolo 4 del d.P.R. 62/2013, i regali e le altre utilità ricevuti dal dipendente della P.A. fuori dai casi
consentiti:

25 B00025

I dirigenti responsabili di ciascuna strutturaA
Ogni pubblico dipendenteB
L'ufficio procedimenti disciplinariC

In base al d.P.R. 62/2013, chi tra i seguenti vigila sull'applicazione dello stesso?26 B00026

Sì, è consentita a tutti i lavoratori indipendentemente dal fatto che siano assunti a tempo pieno o parzialeA
No, è consentita solo a chi è stato assunto con contratto a tempo indeterminatoB
No, è consentita solo a chi è stato assunto con contratto a tempo pienoC

In base al CCNL Funzioni Locali 2019-2021, l'adesione al lavoro agile è consentita a tutti i lavoratori?27 B00027
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è applicabile la sanzione prevista per la mancanza più graveA
è applicabile la sanzione prevista per la mancanza più lieveB
non è applicabile alcuna sanzioneC

In base al CCNL Funzioni Locali 2019-2021, al dipendente responsabile di più mancanze compiute con un'unica
azione, se le suddette infrazioni sono punite con sanzioni di diversa gravità:

28 B00028

Turbata libertà del procedimento di scelta del contraenteA
Rifiuto di atti d'ufficio. OmissioneB
Peculato mediante profitto dell'errore altruiC

Si indichi quale tra i seguenti è un delitto dei privati contro la Pubblica Amministrazione.29 B00029

avendo per ragione del suo ufficio o servizio il possesso o comunque la disponibilità di denaro o di altra cosa mobile
altrui, se ne appropria

A

abusando della sua qualità o dei suoi poteri, costringe taluno a dare o a promettere indebitamente, a lui o ad un terzo,
denaro od altra utilità 

B

per l'esercizio delle sue funzioni o dei suoi poteri, indebitamente riceve, per sé o per un terzo, denaro o altra utilità, o 
ne accetta la promessa

C

Ai sensi dell'art. 314 del Codice Penale, si configura il reato di peculato quando il pubblico ufficiale o l'incaricato di
pubblico servizio:

30 B00030
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